PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA DOURADA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.114.215/0001-07

DECRETO N° 41 DE 29 DE JULHO DE 2022

DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO DE COMITE TECNICO
MUNICIPAL DE PROMOCAO DAS EQUIDADES NO MUNICIPIO DE
PEDRA DOURADA / MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Pedra Dourada/MG, no uso de suas atribuigdes, com
fulcro no artigo 65 inciso IV da Let Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de se instituir no Ambito municipal o Comité Técnico
de Politicas de Promogdo da Equidade, previsto como acdo obrigatoria no indicador n°
06, da Politica Estadual de Promogdo da Saade (POEPS-MG), em conformidade com a
pactuacdo realizada na Deliberaciio CIB-SUS/MG n° 3.475, de 21 de julho de 2021 que
“Atualiza as normas gerais de adesdo, execucdo, acompanhamento € avaliagdo do
incentivo financeiro de cofinanciamento da Politica Estadual de Promogéo da Satde,
nos termos da Deliberagio CIB-SUS/MG n° 2.341, de 19 de abril de 2016;

CONSIDERANDO que o indicador n° 06, da Politica Estadual de Promogio da Saude
tem por objetivo estimular a implantagdo das politicas de promogio da equidade em

satde nos municipios, ampliando € qualificando o acesso na Atengao Primaria a Saude;

CONSIDERANDO que as agdes permitem acompanhar e analisar a realiza¢do de acdes
pelos municipios direcionados as populagdes especificas em  situagdo de maior
vulnerabilidade social e em saude incluidas no €scopo das politicas de promogdo da
equidade em satide, a saber: populagdo do campo, florestas € aguas, populagdo em
situagdo de rua, populagdo cigana, populagio LGBT, populagdo negra, popula¢do de
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa, populagio migrante, refugiada
e apatrida;

CONSIDERANDO que, dentre as Agdes de Promogéo da Equidade em Saude a serem
selecionadas pelos municipios, conforme meta estabelecida, tem-se a implantagdo €

manutengio de Comité Técnico de Politicas de Promog#o da Equidade, ou outra instancia
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semelhante, com participagdo da sociedade civil organizada, outras areas

técnicas da SMS e secretarias de municipais parceiras,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituido no ambito do Municipio de Pedra Dourada/MG o Comité
Técnico de Politicas de Promogdo da Equidade, de carater consultivo e participativo com
discussdo de matérias voltadas a estratégia da promogio de equidade em satde com O
objetivo de reduzir barreiras de acesso das pessoas com maior vulnerabilidade aos

servigos de Saude de forma integral.

Paragrafo tdmico - A equidade em salide deve ser entendida em interface com 0s
determinantes sociais de satde, pressupondo a compreensao de que diferentes
caracteristicas, como orientagdo sexual e identidade de género, raca/etnia, formas de
vida, trabalho e produg@o, especificidades territoriais/regionais € a consequente
construgdo historica de valores culturais e sociais, influenciam no acesso aos direitos €

politicas publicas diversas, gerando vulnerabilidades diferentes.

Art. 2° - Fica nomeado e empossado o Comité Técnico de Politicas e Promogao a Satde

e Promogdo a Equidade de Pedra Dourada/MG, com o0s seguintes membros:

1. Joyce Rosa de Paula — Representando a gestao da Secretaria Municipal de Saude;

11 Valeria De Assiz Silva — Representando a Atengio Primaria a Satde Municipal,
[I1. Maricelia Carra Apolinario — Representando a Vigilancia em Satide Municipal;

V. Camila Guimaries Andrade — Representando a Rede Assistencial;

V. Vanderli Rosa da Silva— Representando a Sociedade Civil,

V1. Regiany Ribeiro Cardoso — Representando a Secretaria Municipal de Educagéo;
VII. Alexsandro Oliveira Vieira—Representando a Secretaria Municipal de Agdo Social,
VIII. Anivaldo De Freitas Oliveira - Representando a Secretaria de Cultura,

[X. Fernando Ribeiro De O Junior — Representando o Gabinete do Executivo Municipal.
Art. 3° - Compete a0 Comité:

S0 atribuicdes do Comité Técnico de Politicas de Promogdo a Saude e Promogdo a

Equidade:
% “
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I - acompanhar e avaliar as agdes a serem desenvolvidas ao longo do ano,
estabelecendo as prioridades e construindo estratégias para implantagdo das politicas de
promogéo a equidade;

1T - colaborar na realizagio e atualizagio do diagnéstico situacional das populagdes
presentes no territorio;

111 - apoiar no monitoramento das agdes realizadas;

IV - discutir as politicas de promogdo da equidade em Salde e agdes para sua
implantagfio no Municipio;

V - colher e encaminhar as principais necessidades de saude apresentadas pelos grupos
contemplados pelas Politicas de Promogdo da Equidade em Saude no Territorio;

VI - propor agdes de educagido permanente €m satde e educagio popular;

VII - definir objetivos e calendarios de reunides e encontros para deliberagdes, sugestoes
e avaliagoes;

VIII - identificar e realizar diagnéstico da situagio de pessoas com maior vulnerabilidade
social ¢ em saide existentes e apresentar sugestdes para a solugdo do diagnostico

apresentado;

IX - apoiar o planejamento anual com a elaboragdo de calendario de desenvolvimento

das agdes com publico alvo a ser beneficiado,

X - acompanhar as a¢des executadas a cada quadrimestres;

XI - validar e sugerir o publico-alvo a ser contemplado por cada agéo desenvolvida;
XII - desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 4° - O Comité Técnico de Politicas de Promogéo da Equidade devera ser integrado

por representantes que tenham interface com o tema, na seguinte composi¢ao:
I — 03 (trés) Representantes da Secretaria Municipal de Saide de Pedra Dourada / MG;

IT - 06 (seis) Representantes de outros setores: Entidades da érea de Ensino, Sociedade
Civil, Comunica¢iio e Mobilizagdo, Conselhos Municipais, Orgdos e segmentos
atuantes ou vinculados com o tema.

§ 1° - Os representantes serdo indicados a Secretaria Municipal de Sande, através de ato

da entidade ou érgdo, dentro do prazo de 15 dias da publicagéo ou ato de convocagio.
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§ 2° - Cada membro titular devera contar com seu respectivo membro

suplente referente a mesma representacao.

Art. 5° - A Presidéncia do Comité ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal
de Saude de Pedra Dourada/MG até aprovagio do Regimento Interno, o qual devera

conter a defini¢do da forma de escolha e votagéo.

Art. 6° - O Comité podera criar grupos de trabalho Inter setoriais € Interinstitucionais

para agdes especificas que se fizerem necessarias.

Art. 7° - Poderdo ser convidadas a participar dos trabalhos do Comité, de modo auxiliar,
em cooperagdo, pessoas de notorio saber na area e/ou representantes de outros 0rgaos €
entidades governamentais € nao governamentais, 0 que devera ser registrado em ata.
Art. 8° - O Comité reunir-se-a, ordinariamente, conforme estabelecido em seu regimento
interno, mediante convocagao de seu Presidente.

Art. 9° - O Comité devera ser composto por ato do Executivo Municipal e tera validade
de 02 (dois) anos, permitida 01 (uma) recondug@o.

Art. 10 - A participagdo no Comité e nos grupos de trabalho sera considerada servigo

publico relevante, ndo ensejando qualquer remuneragao.

Art. 11 - A convocagdo das reunides do Comité sera realizada pelo Presidente com
antecedéncia de 07 dias, com intuito de que seus membros organizem as agdes a serem

demonstradas nas reunides, exceto em carater excepcional.
Art. 12 - As reunides do Comité serdo registradas em atas.

Art. 13 — A elaboragdo do Regimento Interno caber4 ao primeiro Comité Técnico de
Politicas de Promogéo da Equidade, constituido apos a publicagio deste Decreto, €

devera seraprovado por decreto do chefe do Executivo Municipal.

Art. 14 - Revogam-se as disposigdes em contrario, entrando este decreto em vigor nesta
data, sendo dada por publicado com sua fixagdo no quadro de divulgagdes dos atos da

Administragio e na forma da Lei.

Pedra Dourada/MG, 29 de julho de 2022.

{7!,
FAGNER FERREIRA VEIGA,
Prefeito Municipal



